POUR UNE GESTION
EFFICACE DES ACTIFS

Un nouveau programme a été mis sur
pied par la Fédération canadienne des
municipalités (FCM) et financé par le
gouvernement du Canada, afin d’aider
I'ensemble des municipalités a prendre

de meilleures décisions concernant les
investissements dans les infrastructures,
selon de saines pratiques de gestion
des actifs.

L'EXPERTISE A
PROXIMITE EN
il DROIT MUNICIPAL
@& o ENVIRONNEMENT

Avec 20 bureaux répartis dans 10 régions
et des avocats experts reconnus, Cain Lamarre est
la référence en droit municipal & environnement.

Notre équipe offre aux villes et municipalités
québécoises ce qu'aucun autre cabinet ne peut
proposer; I'expertise d’un grand cabinet combinée a
une fine connaissance du milieu et des enjeux locaux.

V4 cAIN LAMARRE

ac.té

ans, le Programme de gestion des actifs municipaux (PGAM)

offre aux municipalités le soutien nécessaire pour accroitre leur
capacité a favoriser une planification accrue et une meilleure gestion
des infrastructures municipales. La FCM travaille de concert avec les
associations provinciales et territoriales afin d’obtenir des résultats concrets
dans les collectivités.

M uni d’un budget de 50 millions de dollars échelonné sur cing

«Dans tout le pays, les municipalités sont aux prises avec des infrastructures
vieillissantes et des budgets limités, alors quelles sefforcent d'améliorer la
qualité de vie de leurs résidents et de stimuler la croissance. Cest pourquoi
la FCM est ravie de proposer cet important programme, donnant ainsi aux
collectivités de nouveaux outils pour optimiser chaque dollar investi dans les
infrastructures », explique M™ Jenny Gerbasi, présidente de la FCM.

Dans le contexte de ce nouveau programme, les municipalités auront
droit a des subventions afin de financer plusieurs secteurs d’activités tels
que I'évaluation des besoins ou des risques liés a la gestion des actifs,
I'élaboration de plans politiques et stratégiques de gestion des actifs, la
collecte de données et la production de rapports, ainsi que la formation de
personnel et le perfectionnement organisationnel. m
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